I Formule intra NEWG“M *
INSTITUTE

INCLUSION DES PERSONNES TRANSGENRE DANS L'ENTREPRISE

Gérer la relation professionnelle et informelle avec les collaborateurs et les partenaires transgenre de I'entreprise.

Programme de la formation

e (e gu'est la transidentité et 'acronyme LGBT
e Lareconnaissance sociale et administrative des personnes transgenre

e La période de passing (transition de genre) sur les plans : médical / administratif, relationnel familial / amical / sentimental, social (intégration dans le monde du
travail)

e La communication avec une personne transgenre : propos et questions a éviter (considérés comme discriminants ou intrusifs)

e Témoignages et questions / réponses

Formateur : Capucine HASBROUCQ), formatrice et présidente d'une association d'accompagnement des personnes transgenre
Durée : 3 heures

Lieu : en vos locaux

Public : illimité

Prérequis : aucun

Prix : sur devis

I— INFORMATIONS & INSGRIPTION 03 20 84 73 13 - contact@newcom-institute.com
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